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 Föredragningslista 

 Inledande ärenden 
 1. Mötets öppnande 

 2. Fastställande av röstlängd 

 3. Fråga om kallelse till årsmöte skett på rätt sätt 

 4. Fastställande av föredragningslistan 

 5. Val av årsmötets funktionärer 
 a. Mötesordförande 

 b. Mötessekreterare 

 c. Två justerare tillika rösträknare som jämte ordföranden skall justera 

 mötesprotokollet Året som gått 

 6. Styrelsens verksamhetsberättelse 

 Redogörelse för verksamhetsåret  1/7-2022  till och  med  30/6-2023 
 beträffande  Sundsvalls Kulturskolas Elevförening. 

 Styrelsens sammansättning 

 Styrelsen har under verksamhetsåret 22-23 bestått av: 

 Ordförande  Emil Kjellberg. 
 Viceordförande  Holger Lindström 
 Sekreterare  Paula Lundgren 
 Kassör  Bijan Toghiani Rizi 
 Ledamot  Ludwig Byström 
 Ledamot  Vakant 
 Ledamot  Vakant 
 Suppleant  Johannes Jämthag 
 Suppleant  Vakant 
 Revisor  Thomas Gathe 
 Valberedning  Vakant 
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 Medlemsaktiviteter 

 Styrelsen deltog under blåsmusikens dag i maj 2023 och berättade om elevföreningen 
 och hur man kan bli medlem 

 Det planerades in besök hos större gruppverksamheter under kulturskoleveckan i maj 
 2023 men pga olika anledningar kunde detta inte genomföras 

 Bidrag 

 ●  Elevföreningen har delat ut bidrag till: 
 ○  Medlemsskap i Musikens vänner   400:- 
 ○  Deltagande i Hornfrossa 2200:- 

 ●  Elevföreningen beslutade att prioritera bidrag till läger, resor före bidrag till fika . 
 10:- per elev för fika 

 Marknadsföring 

 ●  QR kod har lagts på affischer som har satts upp lite varstans i Kulturskolans lokaler 
 där elev enkelt kan gå in och anmäla sig 

 ●  Information skickades hem till alla vårdnadshavare inför anmälan om nytt 
 medlemskap som skedde digitalt detta år. 

 ●  Mejladress till elevföreningen har ordnats för att kunna ta emot frågor om 
 elevföreningen på ett smidigt sätt. 

 ●  pennor beställda som kan delas ut vid evenemang och kan finnas i elevpentryt 

 Möten 

 ●  7 möten är genomförda under läsåret 22-23 

 Medlemsaktiviteter 

 Styrelsen deltog under blåsmusikens dag i maj 2023 och berättade om elevföreningen 
 och hur man kan bli medlem 

 Det planerades in besök hos större gruppverksamheter under kulturskoleveckan i maj 
 2023 men pga olika anledningar kunde detta inte genomföras 

 Bidrag 

 ●  Elevföreningen har delat ut bidrag till: 
 ○  Medlemsskap i Musikens vänner   400:- 
 ○  Deltagande i Hornfrossa 2200:- 

 ●  Elevföreningen beslutade att prioritera bidrag till läger, resor före bidrag till fika . 
 10:- per elev för fika 

 Marknadsföring 

 ●  QR kod har lagts på affischer som har satts upp lite varstans i Kulturskolans lokaler 
 där elev enkelt kan gå in och anmäla sig 

 ●  Information skickades hem till alla vårdnadshavare inför anmälan om nytt 
 medlemskap som skedde digitalt detta år. 

 ●  Mejladress till elevföreningen har ordnats för att kunna ta emot frågor om 
 elevföreningen på ett smidigt sätt. 

 ●  pennor beställda som kan delas ut vid evenemang och kan finnas i elevpentryt 

 Möten 

 ●  7 möten är genomförda under läsåret 22-23 
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 7. Styrelsens kassaberättelse; resultat- och balansräkning 

 Resultaträkning  2020-2021  2021-2022  2022-2023 

 Intäkter 
 Lokal föreningsstöd  11 849,00 kr  11 849,00 kr  11 849,00 kr 
 Övriga bidrag  0,00 kr                     0,00 kr              10 000,00 kr 

 Intäkter totalt  11 849,00 kr  11 849,00 kr  21 849,00 kr 

 Kostnader 
 Musik, och övrig kultur  1 959,00 kr  7 415,00 kr  10 229,00 kr 
 Annan större aktivitet  1 194,00 kr  3 000,00 kr  2 200,00 kr 
 Föreningskostnader  750,00 kr  0.00 kr  0,00 kr 
 Bank och kreditkostnad  1 300,00 kr  1 302,00 kr  1 303,50 kr 

 Kostnad totalt  5 203,00 kr  11 716,00 kr  13 732,50 kr 

 Resultat  -6 646,00 kr  133,00 kr  8 116,50 kr 

 Balansräkning  2021-2022  2022-2023 

 Tillgångar 

 Bank  29 754,30 kr  37 869,10 kr 

 Summa tillgångar  29 754,30 kr  37 869,10 kr 

 Eget kapital och skulder 

 Ingående eget kapital  29 620,70 kr  29 754,00 kr 

 Årets resultat  133,30 kr  8115,10 kr 

 Summa eget kapital  29 754,00 kr  37 869,10 kr 

11 849,00 kr
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Revisionsberättelse 
Till Årsmöte i Sundsvalls Kulturskolas Elevförening 
Verksamhetsår 2022-07-01 - 2023-06-31. 

Undertecknad, som vid Sundsvalls Kulturskolas Elevförenings årsmöte utsetts till 
revisor, får 
efter fullgjort uppdrag avge följande berättelse:  Granskningen har omfattat 
samfällighetens 
och dess styrelses protokoll, samt räkenskaper för tiden 2022–07-01 - 2023-06-31. 

Såväl protokoll som räkenskaper är förda med god ordning, och samtliga inkomst- och 
utgiftsposter 
vederbörligen verifierade. 

Av kassören upprättad balansräkning,  utvisande en omslutning av  SEK 37 869,10  samt 
resultaträkningen överensstämmer med räkenskaperna. Angiven behållning 
överensstämmer med saldobeskeden. 

Då revisionen ej givit anledning till anmärkning får jag föreslå att resultat- och 
balansräkning fastställs, samt att styrelsen och kassören beviljas ansvarsfrihet för det 
gångna verksamhetsåret 

Timrå 2023-08-26    _____________________________________ 

                       Thomas Gathe

8. Revisorernas berättelse över styrelsens  
    förvaltning under det senaste verksamhetsåret 
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 9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid 

 revisionen avser 

 10.Val av styrelsemedlemmar 

 a.  val av antal styrelseledamöter 

 valberedningen föreslår: 

 4 ordförande, vice ordförande, sekreterare och kassör 

 b.  val av antal suppleanter 

 valberedningen föreslår: 

 4 suppleanter, en för varje ledamot 

 c.  Val av revisor om årsmötet finner att det behövs 

 valberedningen föreslår: ingen revisor 

 e. Ledamöter 

 ●  ordförande  valberedningens förslag: 
 ●  vice ordförande  valberedningens förslag 
 ●  kassör 
 ●  sekreterare 

 f. Suppleanter 

 g, revisor om årsmötet beslutat så 

 g  .  val av valberedning 2 personer 

 9. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid 

 revisionen avser 

 10.Val av styrelsemedlemmar 

 a.  val av antal styrelseledamöter 

 valberedningen föreslår: 

 4 ordförande, vice ordförande, sekreterare och kassör 

 b.  val av antal suppleanter 

 valberedningen föreslår: 

 4 suppleanter, en för varje ledamot 

 c.  Val av revisor om årsmötet finner att det behövs 

 valberedningen föreslår: ingen revisor 

 e. Ledamöter 

 ●  ordförande  valberedningens förslag: 
 ●  vice ordförande  valberedningens förslag 
 ●  kassör 
 ●  sekreterare 

 f. Suppleanter 

 g, revisor om årsmötet beslutat så 

 g  .  val av valberedning 2 personer 

A, val av antal styrelseledamöter 
 

B. val av antal suppleanter 

C. Ledamöter  

• ordförande   

• vice ordförande  

• kassör                           

• sekreterare.                   


D. Suppleanter  

E. Val av revisor  

F. val av valberedning 2 personer 
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 Det kommande året 

 11. Fastställande av verksamhetsplan 
 Verksamhetsplan 2023-2024  1/7-2023 till 30/6 2024 

 Medlemsaktiviteter 

 Ordna med kickoff för styrelsen och andra intresserade ungdomar vid terminsstarten 2023 

 Ordna med 2 medlemsevent 
 ●  ett i  november vid årsmötet eller senare :Filmvisning med popcorn 
 ●  ett på våren i samband med Kulturskolans dag 20/5  : fika i elevpentryt och någon 

 annan aktivitet som planeras av den nya styrelsen efter årsmötet. 

 Börja planera för ett stort samarbete med elever från Kulturskolans alla ämnen och aktörer 
 runt om i Sundsvall för att våren 2025 göra ett evenemang tillsammans. 

 Bidrag 
 Jobba vidare med att främja kulturutövning bland unga, både med 
 ekonomiska bidrag och med andra medel. 

 ●  Prioritera bidrag till läger, resor före bidrag till fika . 10:- per elev för fika 

 Marknadsföring 

 ●  Ta fram en flyer över vilka elevföreningen är, vad vi gör, hur man blir medlem, vad 
 man får som medlem 

 ●  Elevföreningens månadshälsning på Kulturskolans facebook för att synliggöra 
 verksamheten. 

 Föreningsarbete 
 RUM- Riksföreningen för Unga musikanter- Hur går samtalen på riksnivå kring nytt namn 
 då alla ämnen inom Kulturskolan är medlemmar? Hur kan vi aktivt arbeta för att visa att 
 alla är välkomna? 

 ●  Samarbete med den nya styrelsen i Distriktet Västernorrland när den finns på plats 

 ●  Erbjuda styrelsemedlemmar att gå “styrelsekurs” , föreningskunskap efter årsmötet 

 ●  Öka antalet medlemmar i styrelsen med vice på alla poster samt fundera på att ha 
 olika utskott som ansvarar för olika saker som ex facebook , medlemsevent 1, 
 medlemsevent 2, medlemsevent 3, Årsmötesgruppen, etc 

 Möten 
 Genomföra minst 4 styrelsemöten under året. 

• Elevföreningens månadshälsning på Kulturskolans facebook eller instagram för att 
synliggöra verksamheten.
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 12. Fastställande av budget för nästkommande 

 verksamhetsår 

 Budget för verksamhetsåret  23-24 

 Budget  22/22  22/23  23/24 

 Lokalt föreningsstöd  11 849,00 kr  11 849,00 kr  11 849,00 kr 

 Övriga bidrag  0,00 kr  0,00 kr  0,00 kr 

 Intäkter totalt  11 849,00 kr  11 849,00 kr  11  849,00 kr 

 Kostnader 

 Musik, bild, drama, etc.  18 700,00 kr  18 700,00 kr  18 700,00 kr 

 Föreningskostnader  0,00 kr  0,00 kr  0,00 kr 

 Bank- och kreditkostnad  1 300,00 kr  1 300,00 kr  1 300,00 kr 

 Kostnader totalt  20 000,00 kr            20 000,00 kr             20 000,00 kr 

 Årets resultat  -8 149,00 kr  -8 149,00 kr  8 149,00 kr 

 13. Fastställande av årsavgift för nästkommande verksamhetsår 

 Avslutande ärenden 

 14.Övriga frågor 

 15.Mötet avslutas 

  14.  Övriga frågor 
    
  15.  Mötet avslutas


