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Detta ar en plan for alla med-
arbetare i forskolan och skolan

Alla barn och unga i Sundsvalls kommunala skolor, vilket omfattar forskolan,
grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan,
ska fa sitt behov av studie- och yrkesvagledning tillgodosett. De ska kunna se positivt pa
framtiden och fa verktyg for att kunna gora val underbyggda val for studier och yrkesval.
Med val underbyggda val minskar risken fér avhopp och felval, samt ger positiva effekter

for studieresultaten.

Eftersom SYV éar hela skolans ansvar dr den

hér planen till for dig som arbetar i Sundsvalls
kommun som rektor, studie- och yrkesvégledare
och pedagog. Den vinder sig ocksa till dig

som dr allmént intresserad av vilka konkreta
mal som kommunen har i fraga om studie- och

yrkesvigledning och det vardeskapandet larandet.

Planen tar upp vad studie- och yrkesvégledning

ar, vilka mal kommunen har med verksamheten
och hur vigledningen ska utformas. Vidare
behandlas hér de rutiner och system kommunen
har for uppféljning och utvérdering. I studie-
och yrkesvégledning innefattas ocksa samverkan
mellan skola och arbetsliv samt entreprendrskap
i skolan.
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De nationella malen for

studie- och yrkesvagledning

| Grundskolan och anpassade grundskolan

ligger tonvikten pa att skapa inblick i ndrsam-
hillets arbetsliv och konkreta erfarenheter av
arbetslivet, bygga elevernas valkompetens, visa pa
framtidsmojlig-heter bade nédr det giller yrken och
utbildning, bidra till nitverk, bryta monster och
kanske viktigast av allt: “’stirka elevernas vilja
att léra och elevens tillit till den egna formagan’
(Lgr22, 2.3 Kunskaper). Vigledning och
information inf6r gymnasievalet dr en specifik
del som ér viktig.

b

Gymnasieskolans inriktning sammanfaller med
grundskolans (se foregaende stycke), men ett
par perspektiv dr specifika for gymnasieskolan
och har sérskild tyngd: Nétverksbyggandet ar
inriktat pa hogskola, universitet och yrkeslivet,
och innebar kontakter for bade elever och
larare, och ska beredas forutsdttningar av
rektor. Yrkesutbildningarna ska ha ett nidra
samarbete med sina respektive branscher.
Eleverna ska ocksa ha fordjupade kunskaper
om, och erfarenheter av arbets- och samhillsliv,
sérskilt inom sitt studieomrade. Dessa ska
utnyttjas i undervisningen inom ramen for alla
dmnen. Skolan ska ocksa arbeta med att skapa

medvetenhet om att alla yrkesomraden foréndras
1 takt med att samhaéllet férdndras, ndra och
internationellt. Och att det medfor ett behov av
personlig kontinuerlig utveckling i yrkeslivet.

| anpassade gymnasieskolan dr inriktningen
densamma som for gymnasieskolan (se
foregdende stycke) men med hogre krav pa
individanpassning, information.

I laroplan for forskolan Lpfo 18 sé beskrivs

1 Férskolans vardegrund och uppdrag att

”Forskolan ska uppmuntra barnen att fora fram
sina tankar och idéer och skapa forutsittningar
for detta. Barnens asikter ska tas tillvara i
utbildningen och de ska fa mojlighet att bilda sig
egna uppfattningar och gora val utifran sina egna
forutséttningar.” ... ”Forskolan har ett ansvar for
att motverka kdnsmonster som begrénsar barnens
utveckling, val och ldrande” ... ”Alla som arbetar
i forskolan ska ge varje barn forutsittningar att
utveckla tillit och sjdlvfortroende. De ska upp-
muntra barnens nyfikenhet, kreativitet och
intresse.” ... ”Utbildningen ska uppmuntra och
utmana barnen att prova sina egna och andras
idéer, 16sa problem och omsitta idéerna i handling””

ENTREPRENORSKAP

Entreprendrskap enligt grundskolans
och gymnasieskolans laroplaner:

”En viktig uppgift for skolan &r att ge overblick
och sammanhang. Skolan ska stimulera elevernas
kreativitet, nyfikenhet och sjalvfortroende, samt
vilja till att préva egna idéer och 19sa problem”
—Lgr22.

”Entreprendriella formagor ar vardefulla for

arbetslivet, samhéllslivet och vidare studier”
- Gyll.
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Sundsvalls kommuns definition av
entreprendrskap:

Entreprenorskap ar en social och dynamisk
process dér en person sjélv och tillsammans
med andra utforskar mojligheter, skapar resurser
och omformar idéer till aktiviteter som skapar
mervirde socialt, kulturellt eller ekonomiskt.

Nar entreprendrskap tillimpas i skolan som
virdeskapande ldrande forflyttas fokus fran
foretagsskapande till att handla om att elever
far gora nagot vardefullt for ndgon annan
genom praktiskt tillimpande av sina kunskaper
och fardigheter utanfor klassrummet.

Arbetssittet har visat sig bidra starkt till att gora
undervisningen mer relevant, meningsfull och
involverande. For eleven leder det till effekter
som lust och motivation for kunskapsutveckling,
personlig utveckling och utveckling av formagor.



Studie- och yrkesvagledning ar hela
skolans ansvar

Studie- och yrkesvéagledning bestar av tva delar:

SYVivid bemérkelse innebdr att studie- och
yrkesvigledningen dr hela skolans ansvar och
ska vara en integrerad del i undervisningen,
dvs all den verksamhet som bidrar till att ge
elever kunskaper och fardigheter som underlag
for att fatta beslut om framtida studie- och
yrkesval. Det handlar till exempel om praktiska
arbetslivserfarenheter, undervisning som ror
arbetslivet, studiebesok, utbildningsinformation
och aktiviteter for att utveckla elevens
sjdlvkédnnedom.

® SYVisndv bemérkelse dr den personliga
vigledning som studie- och yrkesvigledaren
ger i form av végledningssamtal, individuellt
och i grupp. Hér ges den enskilde eleven
mdjlighet att reflektera dver sig sjélv i
relation till olika framtidsvdgar. Studie- och
yrkesvégledningen maste utga fran elevens
behov och forutsittningar samt kunna anpassas
for att pa bésta sétt stodja eleven att ga vidare i
sin valprocess och att genomfora sina beslut.

Vagledning - information — undervisning
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Studie- och yrkesvagledning

Skolverket

Bakgrund

Arbetslivet fordndras i snabb takt. Detta stéller

hoga krav pé att skolan samverkar med omvirlden

ndr det géller att forbereda eleverna for ett
kommande yrkesliv.

Béade den enskilda individen och hela samhéllet

gynnas av att eleverna &r vil forberedda nér de ska
gora sina studie- och yrkesval. Val av utbildning ar
komplext dir bland annat kon, social och kulturell

bakgrund i hog grad styr elevernas val.

Maénga elever i kommunen ldmnar grundskolan
utan godkinda betyg samtidigt som avhopp

frén gymnasiet dr vanligt. Detta gor att

manga ungdomar kan komma att st utanfor
arbetsmarknaden eller i vart fall férsenas in pa
denna. En utmaning &r darfor att 6ka andelen
elever som blir behoriga till gymnasiet och som
avslutar gymnasieskolan med fullstdndiga betyg.
En kvalitativ studie- och yrkesvégledning dr hir
en viktig framgéangsfaktor.
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Bakgrund med utgangspunkt utifran
malsattning fran barn- och utbildnings-
forvaltningens verksamhetsplan 2016

Mal: Alla barn och elever utvecklat sin fulla potential och formaga.

Utifran de erfarenheter som gjorts i Sundsvall har Syftet med denna plan &r att striva efter en

vi ldrt oss att det dr av betydelse att vi planerar likvardig viagledning med hog kvalitet och

och genomfor aktiviteter som stimulerar barns saklig information till eleverna oavsett vilken
och elevers vilja att vara i skolan for att 14ra och skola eleven gér i. Planen ska utgora en grund
utvecklas. I praktiken handlar det om att barn och for skolenhetens arliga aktivitetsplan for
elever ges forutsittningar att utveckla sin sjalvbild studie- och yrkesvigledning. Skolans studie-
och sin framtidstro. Har har det stor betydelse och yrkesvégledning kan genom undervisning,
hur skolan lyckas inte minst utifran studie- och vigledningssamtal och informationsinsatser
yrkesvigledningen i vid bemaérkelse. tillgodose elevernas behov av vigledning.

Hur ska elevernas behov av vagledning
tillgodoses?

I Skolverkets allménna rad for arbete med studie- Eleven behdver ocksa utveckla formagan att viga
och yrkesvégledning, som utgar fran bestimmelser samman personliga faktorer med valalternativen
i skollagen, ldroplanerna for grundskolan, anpassade ~ for att kunna gora vél underbyggda studie- och

grundskolan och gymnasieskolan, framgar det hur yrkesval. Férutom det behover eleven ges mojlighet
skolan ska arbeta med studie- och yrkesvigledning att utveckla fardigheter i att genomfora sina beslut.
sé att elevernas behov av végledning tillgodoses. Med andra ord behover eleven ges mojlighet att
Under sin skoltid behéver eleven utveckla utveckla sin valkompetens.

kunskaper bade om sig sjidlv och olika valalternativ.

Valkompetens

0

Bli medveten
Oim Olika

valalternativ

e

Lara sig att
genomféra
besluten

Bl medveten
om sig sjalv

e Valkompetens
Skotverket
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Mal och utvardering

Sundsvalls vdag framat. Mal och
resursplan 2023-2024 med plan for
2025-2026.

Prioriterad verksamhet for

Barn och utbildningsnamnden:

Fler elever, bade flickor och pojkar, behdver klara
skolan i Sundsvall, for att mojliggora for fler att
kunna uppfylla sina drommar, oavsett om det
innebar jobb eller hogre utbildning. I Sundsvall
ska alla kunna utvecklas och vixa till sjdlvstindiga
och kreativa individer.

Det ér viktigt att den kommunala skolan ar
attraktiv for bade elever och for fordldrar.
Gymnasiets utbildningar behover anpassas
mer till den lokala arbetsmarknadens behov.
Samarbetet mellan yrkesutbildning och det
lokala néringslivslivet, genom till exempel
larlingsutbildningar, ska utvecklas.

Ett Sundsvall som haller ihop: Den enskilt

viktigaste insatsen for att stirka Sundsvall
handlar om att mojliggora for fler att fa ett

jobb. Skolresultaten behdver forbattras for

att mojliggora for fler unga att uppfylla sina
drommar, oavsett om det innebér jobb eller hogre
utbildning

Delmal 1: 5 000 nya jobb

e Stirka arbetet med kompetensforsorjning och
kompetensrekrytering for att méta kommunens
och néringslivets behov.

Delmal 2: Ett Sundsvall som haller ihop

e Oka andelen elever som nar kunskapskraven
1 skolan.

Namndsmal grunduppdrag
e En positiv utveckling av kunskapsresultaten for
flickor och pojkar i lag- och mellanstadiet.

e FEn positiv utveckling av kunskapsresultaten for
flickor och pojkar i arskurs 9.

e En positiv utveckling av andelen elever vid
Sundsvalls gymnasium som tar examen.

e Sundsvalls gymnasium anpassar utbildnings-
utbudet utifran arbetsmarknadens behov.

Matning och uppfdljning av arbetet
med studie- och yrkesvagledningen

e | det rliga systematiska kvalitetsarbetet
ska rektor beskriva de insatser man gjort
kopplat till malformuleringen ~’Lérare,
vigledare och rektor pa skolenheten arbetar
med att utveckla valkompetens hos eleverna
genom undervisning, vigledningssamtal och
information”.

e Varje grundskola och gymnasieprogram
utarbetar arligen en aktivitetsplan som
beskriver hur skolan ska arbeta for att
tillgodose elevernas behov av studie- och
yrkesvigledning i vid och snidv bemirkelse.

e Elevenkit: Elever svarar pa en fraga om de
upplever att skolan gett dem forutsittningar
att kunna fatta beslut om framtida studie- och
yrkesval.

e FElevutvirdering gors efter varje APL/
praoperiod. Resultatet fran elevernas
utvdrdering av prao i grundskolan
sammanstills en gang per ar.

Indikatorer

e Alla skolor har en aktivitetsplan med aktiviteter
for alla arskurser och en jimn fordelning av de
olika kvalitetsaspekterna.

e Andelen elever i 4k 9 och gymnasiets ak 3 som
upplever att skolan gett dem forutséttningar att
kunna fatta beslut om sina framtida studie- och
yrkesval.

Utvardering
pa skolniva

Arlig uppfdljning av skolans
aktivitetsplan

Varje skola ska utifran verksamhetsplaneringens
mal arligen utvirdera sitt arbete inom omradet och
redovisa sina resultat.

Fokus ska ligga pa maluppfyllelse och analys.
Redovisningen ska innehélla vad som har gjorts i
respektive arskurs samt forslag pa forandringar av
riktlinjerna infér kommande l4sér.

Plan for studie- och yrkesvagledning
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Utvardering forskola

Arbetet med detta omrade foljs upp
i dialogsamtalen.

Sjélvskattning gors med hjélp av kvalitets-
indikatorerna.

Stod for skolans
planering av studie-
och yrkesvagledning

Rektor ansvarar for kartliggning, planering/mal,
uppféljning, utviardering samt att ge riktlinjer och
skapa forutséttningar.

Studie- och yrkesvagledaren ansvarar for att
informera och végleda eleverna infor den fortsatta
utbildningen och yrkesinriktningen och sérkskilt
uppméirksamma mojligheterna for elever med
funktionsnedséttning, samt vara till stod for den
Ovriga personalens studie- och yrkesorienterande
insatser.

Genom att anvinda Skolverkets BRUK-material
kan personalen maéta sitt nuldge nir det géller

studie- och yrkesorientering. Bilaga 1

Darefter sdtter skolan mal for 1dsaret och tar fram
en aktivitetsplan for laséret.

Plan for studie- och yrkesvéagledning

Plan for studie- och
yrkesvagledning

Varje skola har en aktivitetsplan som beskriver
hur skolan ska arbeta for att nd malen. Detta sker
genom aktiviteter som tillgodoser elevens behov
av studie- och yrkesvégledning i vid och sniv
bemarkelse.

Aktiviteterna ska vara kontinuerliga
genom att

e De ska genomf0ras i alla skolformer, i alla
arskurser och 1 alla &mnen.

e De ska vara medvetna, planerade inslag som
skapar en helhet for eleverna.

e Det entreprendriella larandet ska vara en
naturlig del i aktiviteterna.

Aktiviteterna ska vidga elevernas
perspektivgenom att

e De ska motverka begransningar vad
géller kon, social, kulturell bakgrund och
funktionsnedséttningar.

e De ska utmana elevernas forestédllningar om
framtiden.

e De ska innehalla samverkan med arbetslivet
och hogre utbildningar.

e Vigledningssamtal ska héllas av studie- och
yrkesvégledare.

Aktiviteterna ska utveckla elevernas
sjadlvkdnnedom genom att

e De ska leda till att eleven kan samla,
analysera, sitta samman och kritiskt granska
olika valalternativ.

e De ska bidra till att eleverna utvecklar
formagan att fatta och genomfora beslut i olika
valsituationer.



Arlig aktivitetsplan

Rektor initierar och ansvarar for att varje skolenhet utarbetar en érlig aktivitetsplan med tydlig

ansvarsfordelning.

Mall fér inventering och dokumentation av studie- och yrkesvdgledning finns som bilaga 1:1.

Forskolechef ansvarar for att arbetet med detta omrade finns med i den pedagogiska planeringen.

Forskola
F-6
7-9

Gymnasium

Undervisning

Forskolans fokus ar att skapa positiva upplevelser och médnga kontakter med
omvarlden.

Forskolan ska ocksa arbeta med att bryta monster som exempelvis invanda
konsroller samt skapa nyfikenhet.

Undervisning

Alla elever som genomgatt forskoleklass, grundskola och anpassad
grundskola &k 1-6 ska ha utforskat och kanna till olika yrken i sin narhet.

Eleverna ska samla och analysera information om olika yrken och uppmuntras
att bryta invanda monster som till exempel kan ha med kén att gora.

Skolans @mnen ska genomsyras av perspektivet skola arbetsliv.

Eleverna ska fa mojlighet att utveckla sin valkompetens och prova vad
entreprendrskap ar.

Undervisning

Alla elever som genomgatt grundskola och anpassad grundskola dk 7-9 ska ha
varit i kontakt med och kanna till olika yrken.

Eleverna ska vara fértrogna med arbetsmarknad och utbildning, vad som finns
lokalt och nationellt.

Alla @mnen ska bidra till utveckling av elevernas valkompetens.
Alla elever ska fa verktyg for att hantera valsituationer och bryta konsmonster.

Végleding och information infor gymnasievalet ar en specifik del som é&r viktig.

Undervisning

Alla elever som genomgatt gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan
ska kanna till arbetsmarknadens villkor, hur arbetsplatser fungerar och veta vad
som kravs pa arbetsmarknaden.

Eleven ska ha tillgodogjort sig en valkompetens for att gora val till fortsatta
studier eller yrken.

Yrkesutbildningarna ska ha ett ndra samarbete med sina respektive branscher.

Eleverna ska ha fordjupade kunskaper om och erfarenheter av arbets-
och samhallsliv, sarskilt inom sitt studieomrade. Dessa ska utnyttjas i
undervisningen inom ramen for alla @mnen.

Skolan ska ocksé arbeta med att skapa medvetenhet om att alla yrkesomraden
forandras i takt med att samhallet forandras, nara och internationellt, och att
det medfor ett behov av personlig kontinuerlig utveckling i yrkeslivet.

| anpassade gymnasieskolan ar inriktningen densamma som fér gymnasie-

skolan men med hogre krav pa individanpassning, information och vagleding
kring exempelvis folkhdgskola som vidare utbildningsalternativ tillkommer.

Plan for studie- och yrkesvagledning
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Stod i arbetet med studie-

och yrkesvagledningen

Forskolan

Titta pa den pedagogiska verksamhets-
planeringen och se hur ni kan fa med
samverkan med omvarlden pa ett
naturligt satt i den dagliga
verksamheten.

e Fundera pé hur du vill arbeta med olika yrken

e Hur tar vi reda pa vad barnen &r intresserade
av vad giller yrken och yrkesval?

e Vilka aktiviter kan du erbjuda for att 6ka
forstaelsen for olika yrken?

e [ hur hog grad kan barnen vara med i
planeringen?

e Vilka formégor trinas i den aktivitet du ska
genomfora?

e Hur kan barnen férberedas for tema/projekt
och eventuella studiebesok?

o Hur kan vi involvera foraldrarna?

e Hur kan forskolan bidra till att skapa virde for
andra?

e Vilka andra aktorer kan hjélpa oss?

e Hur kan arbetet utvéarderas?

Plan for studie- och yrkesvagledning

Grundskola och gymnasiet

Lasaret inleds med en genomgang av
syv-planen.

Amneslagsvis =
SYViundervisningen

Titta pa lasarsplaneringen och fundera
pa hur ni vill jobba med SYV i ert amne.

Titta pa ditt &mne och de arskurser du kommer att
undervisa i. Vill du testa samma sak som gjordes
forra lasaret? Pa vilket sitt vill du jobba med SY V-
integrering i ditt &mne? Vill du utveckla ndgot som
redan gors? Skapa nigot nytt?

e Vad finns det i mélen for respektive &mne
som har att géra med SYV?

o Om mojligt, vilka formégor kan trianas i den
aktivitet, inslag eller perspektiv du planerar
att fa in 1 ditt &mne?

e Pa vilket sétt bidrar aktiviteten till att ge
eleverna valkompetens?

e Kan du ge SY V-inslagen i din undervisning
ett normkritiskt perspektiv; genus, kulturell
och/eller socioekonomiskt perspektiv.

Arbetslagsvis = Schemabrytande
aktiviteter (arskursvis)

Vilka schemabrytande aktiviteter
vill vi gora under HT och VT?

e Vilken typ av aktiviteter vill man ha?

e Nir ska planeringstillfallen ligga for det
aktuella A-laget?

e Infor temadagar?

e Vilka kan hjilpa till med planeringen?
(larare, fritidsledare, elevassistenter, Syv)

e Eleverna vill ha mer férhandsinformation om
aktiviteterna pa temadagar.
Hur ser vi till att vi hinner férbereda eleverna?
Hur tar vi reda pa vad eleverna vill?

e Hur fér vi in ett normkritiskt perspektiv
i temadagar, foreldsningar och liknande?



Uppféljning och utvardering
med barn, elever och medarbetare

| skolverkets allmanna rad (Arbete med
studie- och yrkesvagledning) framgar

att barn och elever behéver utveckla
kunskaper bade om sig sjalv och om olika
valalternativ.

Som en del i arbetet ska arbetsomradet
betonas, lyftas fram och fragor stéllas i
samband med utvecklingssamtal och vid
personalens medarbetarsamtal.

Elevers och barns behov av studie- och
yrkesvigledning kan summeras som att de utifrdn
sina forutséttningar ska:

e Bli medveten om sig sjilv.

e [ira sig att fatta beslut.

e Bli medveten om relationen mellan sig sjalv och
valalternativen.

e Lira sig genomfora sina beslut.

o Bli medveten om olika valalternativ sdsom olika
utbildningar och yrken.

Forslag pa fragor till barnet eller eleven
i samband med utvecklingssamtal:
Vad har du fétt vara med om?

Vad/vem har du sett? Besokt?

Vad/vem har du hort? Lyssnat pa?

Vad har du gjort?

Hur vad det?

Hur kéndes det

Vad tinkte du?

Hur kindes det nér du var pa, sag, deltog i
eller lyssnade pa?

Vad har du lart dig?
Vad har du l4tt for
Vad har du svart for? Vad ar besvarligt? Pirrigt?

Hur brukar du gora nér det ar svart?

Vid
utvecklingssamtal
stall fraga till eleven
om studie- och
yrkesvdgledning

Forslag pa fragor till medarbetaren:

Vilka aktiviteter har dina barn/elever fatt vara med
om som har stottat/hjélpt barnet/eleven att:

e Bli medveten om sig sjalv?

e Lira sig att fatta beslut?

e Bli medveten om relationen mellan sig sjélv och
valalternativen?

e Lidra sig genomfora sina beslut?

e Bli medveten om olika valalternativ sdsom olika
utbildningar och yrken?

Vad har varit framgangsrikt?

Vad kan vi komplettera var aktivitetsplan med?

Vad har inte fungerat och som vi maste utveckla en
battre aktivitet kring?

Vad saknas?

Plan for studie- och yrkesvagledning
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Bilaga 1:1

Mall for inventering och dokumentation av studie- och yrkesvagledning

[IE1- SO

Inriktning/kvalitetsaspekt *

Enhet/arbetslag: .....ccoouvuunece.

A

B

Perspektivvidgande aktivitet

Néarsamhalle och lokalt arbetsliv

Monsterbrytande aktivitet i fraga om genus, kulturell och/eller socioekonomisk bakgrund

Utveckling av entreprendriella kompetenser och sjalvkannedom

Arbetsmarknadskunskap

Beskrivning
Innehall, exempel
pa aktivitet

Arskurs
Skolform

Inriktning/
Kvalitetsaspekt

Exempel: A, C Reparations- Forskolan

arbete i forskolan
Barnen utforskar
handelsen, staller
fragor till de som
jobbar om deras
yrken.

Exempel: B, C Tema omvérld Arskurs 4

Yrken i narmiljon/
studiebesok.
Enklare studiebesok
pa arbetsplatser.
Foréldrar informerar
om sina yrken.

Exempel: C, D Skapande skola Arskurs 8

Lokala designers
och konstnarer
arbetar tillsammans
med eleverna for att
skapa ett event kring
inkludering.

* Hamtat fran laroplanerna och allménna rad for studie- och yrkesvéagledning.
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Ansvars-
fordelning

Forskollarare

Fritidspedagoger
och larare

Larare

Ovrigt



Bilaga 1:2

Beskrivning av kvalitetsaspekterna

Inriktning/kvalitetsaspekt *

A Perspektivvidgande aktivitet

B Narsamhélle och lokalt arbetsliv

C  Monsterbrytande aktivitet i fraga om genus, kulturell och/eller socioekonomisk bakgrund
D  Utveckling av entreprendriella kompetenser och sjalvkdnnedom

E  Arbetsmarknadskunskap

Inriktning/kvalitetsaspekt Innebdrd/exempel

A Perspektivvidgande aktivitet Besok, uppgifter, aktiviteter som visar pa nagot som inte
vanligtvis hor till “elevens varld".

B Narsamhadlle och lokalt arbetsliv Aktivitet kopplat till ndrsamhalle/det lokala arbetslivet.
Besok, uppgifter, samverkan.

C Monsterbrytande aktivitet i fraga Nér aktivitetens syfte varit att bryta monster, till exempel
om genus, kulturell och/eller studiebesdk av traditionellt kvinnoyrke men av en man,
socioekonomisk bakgrund besok dar man staller fragor/far veta om kulturer, "ta

stallning 6vningar” med mera.

D Utveckling av entreprendriella Aktiviter och uppgifter som later barnet/eleven trana och
kompetenser och sjalvkdannedom utveckla kompetenser som:

initiativtagande, ansvarstagande, omséatta egna idéer till
handling, kreativitet, mod att ta risker, sjalvtillit.
Aktiviter som later barnet/eleven arbeta med fragor som
"Vem &r jag?”"Vad dr jag bra pa?”“Vad ér jag mindre
bra pa?”
"Vilka behover jag samarbeta med for att lyckas med den
hér uppgiften?”"For vem kan jag skapa varde?” med flera.

E Arbetsmarknadskunskap Fokus pa fragestallningar som: "Vilka yrken finns nu?”
Vilka har funnits”“Vilka yrken finns i framtiden?”
"Vilka bristyrken finns” Svart/latt att fa jobb? Skillnader
lokalt/nationellt/globalt? "Vad &r viktigt for en
arbetsgivare?” med flera.

* Hamtat fran laroplanerna och allménna rad for studie- och yrkesvéagledning.

Plan for studie- och yrkesvagledning
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Bilaga 2

Skolverkets BRUK-material: blankett SYV 160126

4.3 Skolan och omvariden
Sholan ger eleverna underlag att vilja fortsatt uthildning och ta stlining i frgor som rér den egna framtiden.

Kriterier for maluppfyllelse

mhmlgﬁm

3

| var skola far eleverna miijlighet att utveckla sin formaga att granska olika valméjligheter och ta
stallining till fragor som rér den egna framtiden.

Var skola ger eleverna tiigang il personai med sadan kompetens ait deras behov av
vagledning infor val av framiida utbildnings- och yrkesverksamhet kan fillgodoses.

I var skola far eleverna inblick i nrsamhallet och dess arbets-, farenings-och kulturliv och
kénnedom om mdjligheter fill fortsatt utbildning | Swerige och i andra |&nder.

H

1 L1 O

Kriterier for genomfirande

=

Wi diskuterar med studie- och yrkesvagledaren om hur vara olika roller kan bidra fill att

eleverna utvecklar sin firmaga att genomféra val av studier och yrke.

Vi ger elevemna majlighet att utveckla firstaelse fir hur kunskaper | dmnet kan ha batydelsa i
arbetslivet, och pa sa satt bli ett underlag for deras val av studier och yrke.

Vi ger eleverna méjligheter att utveckla de insikter, kunskaper och firmagor som behivs far att
ta stdlining till och fatta beslut om sin framtid.

Vi ger elevemna majlighet att utveckla medvetenhet om konsekvenser av olika val, 53 att de kan
relatera dem fill sig sjdhva och sina egna mal.

Vi anvander studie- och yrkesvagledarens kompetens for att sprida kunskap om t.ex.
gymnasievalet och forandringar | gymnasieskolan.

Wi bidrar fill att elevens val av studier och yrke inte begransas av kbn, social eller kulturell
bakgrund, genom att utmana, problematisera och visa pa altemnativ fill raditionella
forestéliningar som annars kan begransa deras framtida studie- och yrkeswval.

10 Vi ser till att varje elev far studie- och yrkesvagledning utifran sina enskilda behov.
11 Vi har en studie- och yrkesvagledarfunktion som sarskilt uppmarksammar majligheter far

elever med funkiionsnedsatining.

12 Vi samwverkar med de gymnasiala utbildningar som elevemna fortsatter till.
13 i ger eleverna information om majligheter till fortsatt uthildning i Swerige och i andra l&nder.
14 Vi uivechklar kontakier med kultur-, arbets- och foreningsliv samt andra verksamheter utanfar

skolan som kan berika skolan som en larande milja.
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Bilaga 3

Skolverkets Allmanna rad for arbete med studie- och yrkesvagledning

Eleven far vidgade perspektiv
(punkterna 2 och 5 sid 26)

Genom information, undervisning och vigledning
kan skolan arbeta med att vidga elevernas
perspektiv. Darigenom kan eleverna fa mojlighet
att upptiacka andra yrkesomraden &n de som de
genom sin bakgrund redan kénner till. Enligt
laroplanerna ska skolan bidra till att elevernas val
av framtida utbildning och yrken inte begransas

av kon eller av social eller kulturell bakgrund.

Det ar darfor viktigt att vigledningsprocessen
borjar tidigt och att skolan vinnldgger sig om att
belysa branscher och yrken pa ett allsidigt sétt.

Att vaga prova nagot som kénns obekant kan

bli lattare om man far triffa personer som gjort
otraditionella val eller om man sjilv far prova pa ett
yrkesomrade under handledning. Ett normkritiskt
perspektiv behdver beaktas nir skolan bjuder in
yrkesverksamma vuxna eller nir eleverna pa andra
sétt ges mojlighet till arbetslivskontakter.

Att utveckla elevernas sjalvkannedom
(punkt 5 och 7 sid 27)

Sjélvkdnnedom handlar om att utveckla kunskaper
om sig sjéilv och att fa insikter om sina starka sidor
och sidor som kan utvecklas. Egenskaper, intressen,
vérderingar, attityder, kompetenser och formagor
paverkar de val eleven gor och dr pusselbitar i
processen att forsta sig sjélv i forhallande till en
tdnkt framtid. Lararens fortlopande aterkoppling
till eleven om studieresultat och utvecklingsbehov
bidrar till att 6ka elevens sjélvkédnnedom. I en
sadan aterkoppling finns stora mojligheter att
bredda elevens kunskaper om sig sjilv, och ge
exempel pa hur dessa kan komma till anvindning

i vidare studier och arbetsliv. En aterkoppling kan
ocksa ta sin utgdngspunkt i det lararen vet om
elevens intressen, ambitioner och framtidsdrommar
for att motivera och lyfta fram vad eleven kan
behova utveckla for att nd sina mal.

Forutom ldrarens aterkoppling till eleven om
dennes kunskapsutveckling &r det av stor betydelse
att skolan ger eleverna mojligheter att reflektera
kring sig sjélva i forhallande till studie- och
yrkesval. Genom olika 6vningar och aktiviteter
kan lérare och studie- och yrkesvégledare pa
olika sitt och i olika sammanhang bidra till att ge
eleven underlag till en béttre sjalvkdnnedom. Det
ar betydelsefullt att alla i personalen &r medvetna
om att de i sin kontakt med eleven stdndigt har
ett stort inflytande pé elevens sjilvbild och
sjdlvuppfattning.

Amnets koppling till arbetslivet
(punkt 4, sid 27)

Elevens erfarenheter och kunskaper ar basen
for studie- och yrkesvalet. Det dr dérfor viktigt
att skolan ger eleven mdjligheter att bredda sina
kunskaper och ddrmed fa battre underlag for
att aktivt kunna ta stillning till fragor om sin
egen framtid. Larare i alla &mnen kan med sina
kunskaper pa olika sitt bidra till att ge eleven
underlag for vélinformerade beslut nu och i
framtiden. Det kan till exempel ske genom att i
undervisningen visa pé vilken betydelse &mnet har
och hur kunskaper kan komma till anvéndning i
arbets- och samhéllslivet.

Genom att belysa vilka yrkesgrupper som kan
knytas till &mnet eller hur amnet uttrycks i mer
specialiserade omraden i1 hogre studier kan elever
fa kunskaper som bidrar till ett vdl underbyggt val.
Genom att samverka med bland annat foretrédare
for arbetsliv, branscher och utbildning kan liraren i
sin undervisning till exempel ta upp sadant som har
en tydlig amneskoppling.
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